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近日，吉利银河品牌正式对外宣布，旗下重磅车型——2026款吉利银河星舰7 EM-i将

于11月19日迎来焕新上市。在新能源汽车市场竞争日趋激烈、用户需求不断升级的当下，这

款新车秉持“以用户为中心”的理念，深度洞察主流消费者核心诉求，从电池、续航、智能、

舒适、安全五大关键维度进行全面进阶升级，更以低至3.15L的百公里亏电油耗打破行业纪

录，凭借硬核产品力有望成为新能源电混SUV领域的首选车型。

作为基于吉利自主研发的GEA新能源专属架构打造的首款电混SUV，2026款吉利银河星

舰7 EM-i在产品力层面实现了全方位跃升，每一项升级都精准击中用户痛点。在用户高度关

注的电池安全方面，新车搭载了吉利自研的神盾电池安全系统，同时全系标配短刀电芯。

神盾电池安全系统通过多重防护设计，可有效应对碰撞、挤压、高温等复杂场景，而短

刀电芯则在提升能量密度的同时，进一步强化了电池的稳定性与安全性，二者结合为用户构

筑起一道全方位、无死角的电池安全防线，彻底打消用户对电混车型电池安全的顾虑。

续航表现上，2026款吉利银河星舰7 EM-i更是交出了一份令人惊艳的答卷。新车搭载全

新雷神AI电混2.0系统，这套系统通过智能能量管理、高效电机与发动机协同工作等技术优

化，将百公里亏电油耗压低至3.15L，成为同级车型中的油耗佼佼者，极大降低了用户日常



用车成本。

与此同时，新车综合续航里程达到1575km，纯电续航更是至高提升至200km。这意味着，对

于日常通勤距离在30km左右的用户而言，充电一次即可满足一周的通勤需求，无论是城市日

常代步还是长途自驾，都能彻底告别里程焦虑，让出行更自由。

智能配置的升级则让2026款吉利银河星舰7 EM-i的出行体验再上一个台阶。新车搭载千

里浩瀚辅助驾驶H3方案，该方案整合了多颗高清摄像头、毫米波雷达等感知硬件，可实现全

速域自适应巡航、车道居中保持、自动变道、智能避障等丰富的辅助驾驶功能，大幅减轻驾

驶员的操控压力，提升行车安全性与舒适性。

同时，车内搭载的龍鹰一号芯片具备强大的算力，能够快速处理海量的行车数据与智能

交互指令，让车机系统响应更迅速、操作更流畅，无论是导航、娱乐还是车辆控制，都能实现

“秒级响应”，为用户带来更智能、便捷的座舱体验。

在舒适性营造上，2026款吉利银河星舰7 EM-i同样诚意满满，细节之处尽显对用户的关

怀。新车配备了40万以内车型中罕见的带14点腰背臀腿按摩功能的SPA座椅，这套座椅可根

据不同用户的身形与坐姿，提供精准的按摩服务，有效缓解长途驾驶带来的疲劳感；同时，

车内搭载16扬Flyme Sound无界之声音响系统，通过专业声学调校，可还原细腻、立体的音

质，为用户打造移动的“音乐厅”。

不仅如此，新车还充分倾听用户反馈，升级了前排双层隔音玻璃、后排座椅加热和方向

盘加热功能。前排双层隔音玻璃能有效阻隔外界噪音，营造静谧的座舱环境；后排座椅加热

与方向盘加热功能，则在寒冷天气下为用户带来温暖舒适的乘坐与操控体验，让每一位乘客

都能享受高品质出行。

为了满足用户对个性化的追求，2026款吉利银河星舰7 EM-i还新增了「三潭映月。星海

蓝」车身色与「星舰灰」内饰色。「三潭映月。星海蓝」车身色灵感源自江南水乡的经典景

致，将东方美学与现代科技感巧妙融合，在不同光线照射下呈现出丰富的色彩层次，极具视

觉吸引力；「星舰灰」内饰色则以简洁、沉稳的色调为主，搭配细腻的材质与精致的缝线工

艺，营造出兼具科技感与豪华感的座舱氛围，进一步提升了整车的品质感。

从市场表现来看，吉利银河品牌近年来的发展势头迅猛，销量持续上扬。今年11月，吉

利银河品牌年度销量正式突破百万大关，成为新能源汽车领域中最快达成年销百万的品牌之

一，这一成绩不仅彰显了消费者对吉利银河品牌的认可，也为品牌未来的发展奠定了坚实基

础。

此次焕新上市的2026款吉利银河星舰7 EM-i，将继续延续品牌在技术、品质、用户体验

等方面的既有优势，进一步巩固吉利银河在中国新能源汽车市场销量第一梯队的领先地位，

同时也将以更优质的产品与服务，满足用户对美好生活的期待，推动新能源电混SUV市场的



持续升级与发展。
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